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PODSTAWA PRAWNA

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz.
483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).
Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztafcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawno-
scig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztafcenia ogdlnego dla
branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U.
z2017r., poz. 356).

Ustawa o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26
pazdziernika 1982r. (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487).

Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005r. (Dz.U. Nr179, poz.1485
Z pOZniejszymi zmianami).

Ustawa o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow
tytoniowych z dnia 9 listopada 1995 r. (tekst jednolity: Dz.U. Nr 10. z 1996 r., poz. 55
Z pozniejszymi zmianami: 1997r. Nr 88, poz. 554 i Nr 121, poz. 770; 1999 r. Nr 96,
poz.1107; 2003 r. Nr 229, poz. 2274).

Ustawa o z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z dnia 20 wrze$nia 2005 r.

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249).

Priorytety Ministra Edukacji Narodowej

Statut Zespotu Szkot w Strzyzewie



WSTEP

Istotg dziatan wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspodfpraca catej
spotecznosci szkolnej oparta na zatozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym
w rodzinie i w szkole, ktéra w swojej dziatalnosci musi uwzgledniaé zaréwno wole rodzicow,
jak i priorytety edukacyjne panstwa.

Rodzice sg pierwszymi wychowawcami swoich dzieci, nauczyciele wspomagajg ich
wszechstronny i harmonijny rozwdj a uczen akceptuje siebie i jest otwarty na drugiego
cztowieka. Rolg szkoty, oprécz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatosé o wszechstronny rozwaj
kazdego z uczniéw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny.

Wychowanie — wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktére powinno by¢ wzmacniane
i uzupetniane poprzez dziatania z zakresu profilaktyki problemoéw dzieci i mtodziezy.
Profilaktyka — proces wspomagania jednostki w radzeniu sobie z trudnosciami zagrazajgcymi
prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, ograniczanie i likwidowanie czynnikéw, ktére
zaburzajg rozwdj i dezorganizujg zdrowy styl zycia oraz inicjowanie i wzbogacanie czynnikow
sprzyjajacych rozwojowi zdrowego zycia.

Tresci szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego sg spdjne ze Statutem Szkoty
i wewnatrzszkolnym systemem oceniania. Program Wychowawczo-Profilaktyczny tworzy
spajng catos¢ ze szkolnym zestawem programdw nauczania i uwzglednia wymagania opisane
w podstawie programowej.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty jest dostosowany do potrzeb rozwojowych
ucznidw, potrzeb srodowiska lokalnego i obejmuje tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym zawarte w czterech obszarach oddziatywan:

zdrowie — edukacja zdrowotna

relacje — ksztattowanie postaw spotecznych

kultura — wartosci, normy, wzory zachowan

bezpieczenstwo — profilaktyka zachowan ryzykownych (problemowych)

Program jest przeznaczony do realizacji przez wychowawcéw klas we wspodtpracy
z nauczycielami wszystkich przedmiotéw, pedagogiem, logopeda, doradcg zawodowym,
pielegniarkg szkolng, pracownikami szkoty i innymi specjalistami oraz instytucjami
w zaleznosci od stanu zasobdw, potrzeb klasy, szkoty - przy wspodtpracy z rodzicami

i Srodowiskiem lokalnym.



ZAtOZENIA PROGRAMU

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny skierowany jest do wszystkich
cztonkdéw spotfecznosci szkolnej: ucznidw, rodzicdw, nauczycieli, pracownikow administracji
i obstugi oraz uwzglednia wspétprace z organizacjami i instytucjami w srodowisku lokalnym.
Program Wychowawczo-Profilaktyczny naszej szkoty opiera sie na uniwersalnych
wartosciach, odwotujacych sie do praw dziecka, ucznia i rodziny. Zostat przygotowany
z uwzglednieniem przepiséw prawa.

Zaktadamy, ze w wyniku systematycznego, skorelowanego i spdjnego oddziatywania
wychowaweczo-profilaktycznego uda sie nam przygotowaé ucznidéw do zgodnego wspdtzycia
z ludZzmi. Bedziemy dazyé do tego, zeby nasi wychowankowie byli: uczciwi, wiarygodni,
odpowiedzialni, wytrwali, wrazliwi na krzywde innych, kreatywni, przedsiebiorczy, aby nie
stosowali przemocy stownej, fizycznej i psychicznej, mieli wysoka kulture osobistg i gotowosé
do uczestnictwa w kulturze. Wazne jest tez, aby uczniowie przestrzegali zasad zdrowego
stylu zycia, nie ulegali natogom, ksztattowali postawy obywatelskie, postawy poszanowania
tradycji i kultury wtasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur
i tradycji, pogtebiali Swiadomos¢ ekologiczng, poznawali dziedzictwo kulturowe naszego
narodu, Europy i $wiata i rozwijali swoje zainteresowania i pasje.
Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb
i problemow wystepujacych w sSrodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

e wynikow ewaluacji (wewnetrznej, zewnetrznej),

e wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

e ewaluacji programu wychowawczego i programu profilaktyki realizowanych w roku

szkolnym 2016/2017,

e zebranych od rodzicéw, ucznidw i nauczycieli propozycji dotyczacych gtéwnych
problemdéw wychowaweczych i profilaktycznych w szkole i srodowisku,
e badan ankietowych wsrdéd ucznidw , nauczycieli, rodzicow, pracownikéw obstugi

i administracji dotyczacych: klimatu spotecznego szkoty, samopoczucia -

bezpieczenstwa w szkole , atmosfery w szkole oraz edukacji zdrowotnej,

e innych dokumentéw i spostrzezen waznych dla szkoty, nauczycieli, uczniéw,

rodzicéw.



CELE PROGRAMU

Cele ogodlne

Praca wychowawcza w szkole polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia

oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie

petnej dojrzatosci w sferze:

1. fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy

i umiejetnosci pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania
zachowan prozdrowotnych,

psychicznej, intelektualnej — ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii
psychicznej, osiggniecie wtasciwego stosunku do swiata, poczucia sity, checi do zycia
i witalnosci, uksztattowanie postaw sprzyjajgcych rozwijaniu witasnego potencjatu
ksztattowanie s$rodowiska sprzyjajgcego rozwojowi ucznidw, zdrowiu i dobrej
kondycji psychicznej,

spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w Zyciu
spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw i norm
spotecznych oraz dokonywania wyboréw, a takze doskonaleniu umiejetnosci
wypetniania rél spotecznych,

aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu

wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

Cele szczegétowe

1.

2.

Propagowanie modelu wartosci opartego na uniwersalnych zasadach poprzez:

° poszanowanie zycia ludzkiego jako najwyzszej wartosci

° kierowanie sie w stosunkach miedzyludzkich uczciwoscig i prawda

° poszanowanie godnosci osobiste]
Ksztattowanie dojrzatosci i aktywnej postawy zyciowej oraz umiejetnosci planowania
wtasnego rozwoju poprzez:

° rozpoznawanie i rozwdj zainteresowan, zdolnosci, talentow

° ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo, wtasne decyzje

i czyny
° korzystanie z przystugujacych praw i wywigzywanie sie z obowigzkéw



. zapewnienie réwnosci szans w dostepie do rdéinych szkolnych form

edukacyjnych, opiekuiczych, kulturalnych i sportowych

. motywowanie do samoksztatcenia
° dbato$é o wysokg kulture osobista
. ksztattowanie postawy przedsiebiorczosci i wytrwatosci w dazeniu

do ustanowionych celéw
° preorientacja zawodowa i ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie
na wspoétczesnym rynku pracy

3. Promowanie zdrowego, ekologicznego i bezpiecznego stylu zycia poprzez:

. organizowanie akcji propagujacych zdrowy i higieniczny tryb zycia
° ksztatcenie umiejetnosci radzenia sobie z zagrozeniami
° podejmowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska
° podnoszenie Swiadomosci w sferze bezpieczenstwa.
MISJA SZKOtY

,,Szkota nie jest przystankiem, jest drogq,
ktora otwiera si¢ na coraz to nowe horyzonty”
/Celestyn Freinet/
Misjg szkoty jest ksztatcenie i wychowanie w duchu wartosci, poczuciu
odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i S$wiata,
ksztattowanie  umiejetnosci  nawigzywania  kontaktéw z  réwiesnikami, takze
przedstawicielami innych kultur.
Szkota zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju uczniéw w wymiarze intelektualnym,
psychicznym i spotecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom, sprzyja
integracji ze Szkotg Filialng w Turzych Rogach. Stwarza warunki umozliwiajgce rozwijanie
osobistych zainteresowan oraz poszerzanie wiedzy.
Misjg szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku i uczciwosci jako postawy zycia
w spoteczenstwie i w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania
postaw patriotycznych, a takize budowanie pozytywnego obrazu szkoty poprzez

kultywowanie i tworzenie jej tradycji, wspdtprace ze srodowiskiem lokalnym.



Misja szkoty jest takzie przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych,
ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz troska o bezpieczernstwo

uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

MODEL SYLWETKI ABSOLWENTA

Dazeniem Zespotu Szkét w Strzyzewie jest przygotowanie uczniow do efektywnego
funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu

odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj. Uczen konczacy szkote, posiada nastepujace cechy:

° kieruje sie w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

° zna i stosuje zasady dobrych obyczajéw i kultury bycia,

. szanuje siebie i innych,

. jest odpowiedzialny,

° zna historie i kulture wtasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty,

° przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia,

° zna i rozumie zasady wspotzycia spotecznego,

° jest tolerancyjny,

° korzysta z rdinych zrédet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje
narzedzia i technologie informatyczne,

° jest ambitny,

° jest kreatywny,

° jest odwazny,

° jest samodzielny,

° posiada wiedze o wspdtczesnych zagrozeniach spotecznych cywilizacyjnych,
podejmuje decyzje w trosce o bezpieczerstwo witasne i innych,

° szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,

° jest odporny na niepowodzenia,

° integruje sie z réwiesnikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole,

° inne (wazne z perspektywy przyjetych wartosci oraz celéw wychowawczych

i profilaktycznych szkoty).



STRUKTURA ODDZIAtYWAN WYCHOWAWCZYCH | PROFILAKTYCZNYCH

Wspétodpowiedzialni za wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia sg wszyscy

uczestnicy programu:

1. Rodzice:

wspottworzg szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej i profilaktycznej szkoty,
uczestniczg w dniach otwartych, spotkaniach organizowanych przez szkote,
zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracujg z wychowawca klasy i innymi nauczycielami,

wspierajg wychowawcoéw i nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach
aktywnie uczestniczg w zyciu szkoty,

dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego swoich dzieci,

wspierajg dziecko we wszystkich jego poczynaniach i zapewniajg mu poczucie
bezpieczenstwa,

Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program

Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty.

2. Dyrektor szkoty:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczo-profilaktycznego w szkole,
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy
poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan
w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,

profilaktycznej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,



3.

4,

wspotpracuje z zespotem wychowawcdéw, pedagogiem, logopedg, doradcy
zawodowym, rodzicami oraz Samorzgdem Uczniowskim,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodnos¢ dziatania szkoty ze Statutem, w tym dba o przestrzeganie
zasad oceniania, praw uczniéw, kompetencji organéw szkoty,

nadzoruje realizacje szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Rada Pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie
dziatan profilaktycznych,

opracowuje projekt Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i uchwala
go w porozumieniu z Radg Rodzicéw ,

opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli
w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

uczestniczy w realizacji szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

uczestniczy w ewaluacji szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Nauczyciele:

wspodtpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,
uczestniczg w realizacji szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
reagujg na obecnos¢ w szkole oséb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia,

odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczestwo dzieci podczas pobytu w szkole,
podczas wyjs¢ i wyjazdow szkolnych

reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien ucznidow
oraz nietolerancji, dyskryminacji i innych negatywnych zachowan,

przestrzegajg obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach

W hauce na swoich zajeciach,



wspierajg swojg postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny
uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania,

wspottworzg atmosfere zyczliwosci i zrozumienia, budzg szacunek swojg wiedza
kompetencjg i postawag,

inspirujg ucznidw do twdrczych poszukiwan, aktywnosci i samodzielnosci

realizujg w toku pracy wychowawczej tresci i cele Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego szkoty.

5. Wychowawcy klas:

diagnozujg sytuacje wychowawczg w klasie,

rozpoznajg indywidualne potrzeby ucznidw,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celdw i zadan okreslonych
w Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy
wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajgc specyfike
funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby uczniéw,

przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski
do dalszej pracy,

zapoznajg uczniow swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym
i obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sg cztonkami Zespotu Wychowawcéw i wykonujg zadania zlecone przez
przewodniczgcego zespotu,

oceniajg zachowanie ucznidow swojej klasy, zgodnie z obowigzujagcymi w szkole
procedurami,

wspotpracujg z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie, rodzicami uczniéw,
pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z uczniami o specjalnych
potrzebach,

wspierajg ucznidow potrzebujgcych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji,
rozpoznajg oczekiwania swoich ucznidw i ich rodzicow,

dbajg o dobre relacje ucznidw w klasie,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym

zachowaniom podopiecznych,
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wspotpracujg z sgdem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz
dzieci i mtodziezy,

podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

6. Pedagog szkolny:

diagnozuje srodowisko wychowawcze, indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéw,

podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

wspiera nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

wspotpracuje  z rodzicami ucznidw  potrzebujacymi szczegdlnej  troski
wychowawczej lub statej opieki,

wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych, zapobiega zaburzeniom zachowania
oraz inicjuje rézne formy pomocy w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow
inicjuje i prowadzi dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych
pomaga rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw

7. Samorzad uczniowski:

jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnosci
oSwiatowej, sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie z wifasnymi potrzebami
i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,
uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,
wspotpracuje z Zespotem Wychowawcow i Radg Pedagogiczng,
prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegdw,
reprezentuje postawy i potrzeby sSrodowiska uczniowskiego,
propaguje idee samorzgdnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,
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e podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu,
e uczestniczy w opiniowaniu dokumentéw szkolnych (Statut Szkoty, Szkolny Program
Wychowawczo-Profilaktyczny),

e wspodtpracuje ze szkolng organizacjg SKO

PODMIOTY WSPOMAGAJACE REALIZACIE PROGRAMU WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNEGO SZKOtY

W pracy wychowawczo-profilaktycznej naszg szkote wspierajg nastepujgce instytucje:

e Poradnia Psychologiczno— Pedagogiczna w tukowie

e Komenda Powiatowa Policji w tukowie

e Powiatowa Straz Pozarna w tukowie

e Sad Rejonowy w tukowie

e CARITAS Siedlce

e GOPSw tukowie

e GOKitOKw tukowie

e Nadle$nictwo tukéw

e Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Lublinie
e Pielegniarka szkolna

e Bank PKO BP Oddziat 1 w tukowie

SWIETA UROCZYSTOSCI, TRADYCJE | OBYCZAJE SZKOLNE WSPOMAGAJACE
PROCES WYCHOWAWCZO — PROFILAKTYCZNY

Wedtug Harmonogramu imprez szkolnych na biezgcy rok szkolny - zatgcznik nr 1

do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

ZADANIA WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE SZKOtY | SPOSOB ICH
REALIZACII

Dziatania stanowigce zbiér zadan wychowawczo-profilaktycznych przewidzianych

do realizacji w biezgcym roku szkolnym i obejmujace catg spotecznos¢ szkolng zawarte sg
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w Harmonogramie dziatan wychowawczo-profilaktycznych i stanowig zatacznik nr 2

do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

EWALUACIA

W ustaleniu czy realizowany program przynosi oczekiwane efekty, niezbedna jest
jego ewaluacja. Nalezy wiec kontrolowac zaréwno przebieg procesu, jak i osiggniete wyniki
poprzez biezgce monitorowanie, a uzyskane informacje beda wykorzystywane
do modyfikacji samego programu (jezeli wystgpi taka potrzeba). Ewaluacje wynikdow nalezy
przeprowadzi¢ pod koniec kazdego roku szkolnego i opracowa¢ wnioski do pracy

na nastepny rok szkolny.

Narzedzia ewaluac;ji:

- Sprawozdania wychowawcoéw z realizacji Programoéw Wychowawczo-Profilaktycznych

klas;

- Ankieta skierowana do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli, ktérej celem bedzie uzyskanie
informacji na temat realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

i ewentualnej jego modyfikacji;

- Analiza  trudnosci  wychowawczych, probleméw  szkolno-$rodowiskowych
i profilaktycznych na podstawie danych zebranych od nauczycieli, wychowawcow

klas, pedagoga szkolnego, logopedy, doradcy zawodowego, rodzicéw i uczniéw;
- Analiza dokumentéw;
- Obserwacje;

- Wywiady z uczniami, rodzicami i nauczycielami.

USTALENIA KONCOWE

Za realizacje Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty odpowiedzialni sg
wszyscy pracownicy Szkoty. Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest otwarty, moze by¢
modyfikowany w trakcie realizacji. Program ten podlega monitorowaniu i ewaluacji.

Zatgczniki do programu:
1. Harmonogram imprez szkolnych na biezgcy rok szkolny
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2. Harmonogram dziatan wychowawczo-profilaktycznych szkoty przewidzianych
do realizacji w biezgcym roku szkolnym.

3. Zadania wychowawczo — profilaktyczne szkoty okreslone do realizacji na zajeciach
z wychowawcg i wybranych przedmiotach.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowat Zespét w skiadzie:

Janina Gruza
Ewa Jurek
Beata Litwin
Pawet Mucka
Renata Pycka
Renata Turska
Beata Zarzycka

Program zostat zatwierdzony i przyjety uchwatg Rady Pedagogicznej w dniu

i pozytywnie zaopiniowany przez Rade Rodzicow w dniu

oraz Samorzgd Uczniowski w dniu
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